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Vous allez participer au mou-
vement intra-académique. Cette

participation débouchera obliga-

titre définitif dans un établissement ou dans
une ZR (Zone de Remplacement).
Elle comporte toujours son lot d'espoirs et

toirement sur une affectation a

d'inquiétudes. C'est pourquoi la section acadé-
mique du SE-UNSA vous adresse cette publica-
tion spéciale. Elle vous permettra d'y voir un
peu plus clair, mais aussi d'établir des straté-

gies dans la formulation de vos veeux.

Nous vous recommandons en outre une lecture attentive
de la circulaire rectorale (disponible sur notre site in-

ternet).

La Section Académique de la Réunion est a votre service
pour vous aider dans votre démarche et vous informer
des spécificités de ce mouvement.

Si vous avez des interrogations, contactez-nous. Vous
pouvez également nous rencontrer lors de permanences
ou de réunions délocalisées, ou méme nhous demander un
rendez-vous personnalisé.

Contactez-nous avant de saisir vos voeux.

Apres le 21 avril, il sera trop tard !
L’équipe du Second Degré
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LES PARTICIPANTS AU MOUVEMENT

Les participants obligatoires :

Les entrants dans |'académie

Les personnels faisant I'objet d'une mesure de carte scolaire
Les stagiaires précédemment titulaires d'un corps de personnel enseignant, d'éducation et
d'orientation ne pouvant &tre maintenus dans leur poste.

Les autres participants :

Les titulaires souhaitant changer d'affectation
Les titulaires gérés par |'académie et souhaitant réintégrer apres une disponibilité, un congé
avec libération de poste, une affectation dans un poste de réadaptation ou de réemploi,

dans |'enseignement supérieur.

Les personnels gérés hors académie (détachement - affectation en TOM, en Andorre, en éco-
les supérieures) mis a disposition, sollicitant un poste fixe.

Le CALENDRIER

DATES

OPERATIONS - TOUTES CATEGORIES

Du 31 mars au 20 avril 2010

Certifiés/PLP/Agrégés/Prof et CE d'EPS/CPE
Application STAM sur I-Prof nombre maxi de veeux : 20
(saisie sur I-Prof de 'Académie actuelle)

3 avril 2010

Date limite de dépot des dossiers médicaux au titre du handicap

ler avril 2010

Groupe de Travail Postes Vacants et MCS

21 avril 2010 Edition des accusés de réception
(envoi par e-mail dans les établissements et TUFM)

28 avril 2010 Retour des accusés de réception au rectorat, délai supplémentaire pour
les académies en vacances.

5 Mai 2010 Date limite pour le retour des candidatures sur poste spécifique

06 mai 2010 Groupe travail Priorités Médicales

14 au 28 mai 2010

Affichage des baréemes sur I-Prof

25 / 26 mai 2010

Groupe Travail Barémes PLP et EPS / CPE

27 au 29 Mai 2010

Groupe Travail Barémes Certifiés/Agrégés

11 juin / 14 juin 2010

Groupe Travail AFFECTATIONS CPE / EPS - PLP

15 au 17 juin 2010

Groupe Travail AFFECTATIONS Certifiés Agrégés

29 juin 2010

Révision Affectations (a confirmer)

COMMENT FAIRE SES VOEUX

Se pose souvent les questions : comment vais-je faire mes voeux ? avec mon bareme : quel poste
puis-je obtenir ? Quelques pages plus loin , les barres intra du mouvement 2009 pour quelques
matiéres pour lesquelles la notion de « barre » peut avoir une petite signification (c’est pourquoi
les catégories et les matieres ou le nombre de participants est faible n'apparaissent pas). La regle
absolue est de faire les voeux DANS I'ORDRE DES ETABLISSEMENTS OU REGIONS QUE
L’ON SOUHAITE OBTENIR sans se baser sur des barres quelconques. A la Réunion la zone sud
est par tradition, la plus demandée (sauf en EPS ou c’est I'ouest), donc difficile a obtenir. Les bar-
res intra des années précédentes depuis 2000 sont disponibles sur le site internet du syndicat.
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QUELQUES PRINCIPES

1 - 20 VEUX a formuler au maximum : un ou plusieurs établissements, une ou plusieurs communes, un
ou plusieurs groupements ordonné de communes, une ou plusieurs zones de remplacement.

2 - Un collégue en poste en établissement conserve son affectation actuelle s'il n'obtient pas satis-
faction au mouvement..

3 - BONIFICATIONS : Toutes les bonifications sont attribuées sur les veeux larges (commune, groupement
de communes, Zone de remplacement) et il faut cocher la case « tout type d’établissement ».

Attention : si la discipline enseignée est dans un seul type d’établissement (SES / PHILO ... pour les ly-
cées, technologie pour le collége), il faut AUSSI cocher la case « tout type d’établissements ».

Exemple : sur la confirmation de participation au mouvement les types d'établissement sont codifiés :
1:Lycée ; 2 :SEP, LP,SGT ; 3:SEGPA; 4 :CLG,SET ; *: tout type

Voeux : CLG Les Tamarins ST-PIERRE pas de bonification voeux précis
1-4 COMM ST PIERRE pas de bonifications car limité aux seuls colleges et lycées
*  COMM ST PIERRE bonifications attribuées car tout type d’établissement

4 - PROCEDURE D'EXTENSION

Un collegue, participant obligatoirement au mouvement (sans affectation sur poste dans I'académie), n'ob-
tient pas satisfaction. |l subira alors la procédure d'extension a partir de son premier veeu indicatif ex-
primé. L'extension consiste a I'affecter sur un des postes restés vacants.

5 - REINTEGRATION

Réintégration aprés un congé parental.

Le collegue titulaire d'un poste, sollicitant un premier congé parental pour une période de 6 mois, et qui ma-
nifeste le souhait de le réintégrer a l'issue de ces 6 mois, reste titulaire de son poste et ne participe pas au
mouvement Intra, sauf s'il veut changer d'établissement.

Réintégration, aprés un congé de longue durée ou une disponibilité d’'un an ou plus.

Une bonification de 1000 points est accordée au collegue qui souhaiterait réintégrer sur le voeu « Départe-
mental et/ou sur le voeu Académique » correspondant a l'affectation précédente. Cela implique une deman-
de « tout type d'établissement » sur ces 2 vaeux.

6 - STAGIAIRES

IUEM : Sur demande, une bonification de 50 points est accordée sur I'un des voeux for-
mulés. Par défaut, elle sera mise sur le premier voeu.
Son utilisation a l'inter est automatiquement comptabilisée pour I'intra.
Les stagiaires IUFM en 2007-2008 (pour la derniére année) et 2008-2009 peuvent la de-
mander s’ils ne I'ont pas déja utilisée.

En situation : Une bonification de 50 a 100 pts, selon I'échelon de reclassement, est attribuée sur
le premier large veeu large formulé (Groupement de Communes ou ZR) en cochant
la case « tout type d’'établissements ».

Stagiaires titularisés en 2010 : il faudra préciser lors de la saisie si vous étes volontaire pour étre
affecté dans un établissement du dispositif « Ambition Réussi-
te ». Seuls les volontaires, en principe, seront affectés.

7 - VALORISATION DE CERTAINS VOEUX D'AFFECTATION

Les professeurs agrégés de Collége 90 points sur les vaeux exclusivement de type lycée, SGT et LP
(veeux précis ou large).

Collége de Cilaos : Le veeu Colleége de Cilaos (rural-isolé) est bonifié de 100 pts.
Etablissement classé APV : Le voeu est bonifié de 50pts

8- POSTES A EXIGENCES PARTICULIERES - SPEA

- Les postes en sections de techniciens supérieurs

- Les postes en sections européennes

- Les postes liés aux formations offertes par I'établissement

- Certains postes en arts plastiques et éducation musicale série L-Arts.

Adresser au rectorat bureau du mouvement, au plus tard pour le 5 mai 2009 une lettre de candidature pré-
cisant les motivations, I'expérience et le(s) poste(s)
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9 - BONFICATION AU TITRE du HANDICAP

Une priorité (bonification de 1000 points) peut étre accordée lorsque I'état de santé du demandeur, de
son conjoint ou de ses enfants nécessite des soins continus ou s'ils sont atteints d'un handicap physique
grave.

Mise en place d'un dossier médical avec :

- la situation administrative et les vceux de l'intéresseé.

- Une lettre détaillée et motivée expliquant les raisons de la demande,

- Des piéces justificatives provenant de spécialistes des milieux hospitaliers. Les collegues sont invités a
déposer le dossier médical auprés du :

Médecin conseiller technique du Recteur de I'Académie de la Réunion,

Secrétariat - Tél : 0262481301, Immeuble Futura, 190 rue des Deux Canons,

SAINTE-CLOTILDE, au plus tard le 4 avril 2010.

Cette bonification est accordée sur des voeux larges (au minimum commune(s)).
10-TZR -Titulaire de Zone de Remplacement

Les personnels titulaires dans une ZR et les candidats a une telle affectation devront faire connaitre leurs
préférences géographiques sur la ZR qu’ils occuperont a la prochaine rentrée.

NB : les candidats qui souhaitent faire des remplacements de courte et moyenne durée devront le signaler
par écrit sur la confirmation de préférence géographique.

LES TITULAIRES DE ZONE DE REMPLACEMENT (TZR) - RATTACHEMENT

Les voeux sur zone de remplacement doivent étre obligatoirement complétés de veeux sur une préfé-
rence d’affectation (maximum 5). Ces cing préférences vont permettre de préparer les affectations de
rattachement début juillet. Concernant les remplacements par défaut les TZR seront affectés sur pos-
tes a 'année ou sur de longs remplacements a la commission du mois d’ao(t sauf demande écrite
spécifiant la volonté de faire de courts remplacements.

11 - AFFECTATION ACTUELLE en APV

L'affectation actuelle en établissement classé APV (pour I'académie voir la liste des établissements ci-apres)
donne droit a une bonification , 200pts au bout de 5 ans et de 400 pts au bout de 8 ans dans le méme éta-
blissement. L'ancienneté totale est comptabilisée depuis la date d'affectation dans les établissements APV
classés précédemment ZEP, sensible ou violence. Les TZR qui ont effectué des services continus dans ces
établissements (au moins un demi service durant 6 mois par année scolaire) et ce durant au moins 5 années
scolaires consécutives, doivent le faire justifier par le chef d’établissement.

12 - BONIFICATIONS FAMILIALES

Sont considérés comme conjoints : les personnels mariés et non mariés ayant des enfants recon-
nus y compris par anticipation par les deux parents, ainsi que les partenaires liés par un PACS. La situation
est considérée au 01/09/2009.

A. Le rapprochement de conjoints

Dans le cadre d’un rapprochement de conjoints, les PACSES devront fournir OBLIGATOIREMENT :
- pour les PACS établis avant le 01/01/2009, 'avis d'imposition commune de I'année 2008,

- pour les PACS établis entre le 01/01/2009 et le 01/09/2009, la déclaration commune d’imposi-
tion signée par les 2 partenaires (revenus 2009), délivrée par le centre des impots.

La bonification est de 51,2 points pour les voeux de type commune ou groupe ordonné de commu-
nes, zone de remplacement, 150,2pts pour le voeu Département. Ces attributions supposent que I'agent ait
demandé tout type d’établissement, de section d’établissement ou de service et que le ler vceu large por-
te sur lacommune de résidence PROFESSIONNELLE du conjoint.

La bonification liée au nombre d’enfants est accordée uniguement pour un rapprochement de
conjoint. Elle est de 75 points par enfant de moins de 20 ans au 1/9/2010.

B. R.R.E. et Autorité Parentale Unique

Cette bonification, liée au « rapprochement de la résidence de I'enfant » , liée aussi a l'autorité parentale
unique, est accordée aux personnels titulaires ou stagiaires sous réserve que la résidence principale de
I'enfant soit fixée au domicile de I'agent concerné. Cette bonification est de 80 points pour les veeux de type
commune ou groupe ordonné de communes, zone de remplacement.

13— Bonification d’affectation actuelle
8 ans sur le méme poste : +100pts si classé APV durant 8 ans : 125pts au lieu de 100 sur tous les voeux
3 ans sur poste au Collége A.Corré de Cilaos : +100pts sur les voeux larges (COMM—Grp COMM)
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14 - MESURE de CARTE SCOLAIRE ( MCS)

Les collégues touchés par une Mesure de Carte Scolaire doivent participer obligatoirement au mouvement.
Dans la liste des voeux, doit apparaitre obligatoirement les 3 voeux suivants, avec l'ordre :

N} ETAB Etablissement d’exercice actuel (veeu bonifié a 1500pts)
(2) code* COM de I'établissement actuel (vceu bonifié a 1500pts)
(3) code* DPT département de I'établissement actuel (vceu bonifié a 1500pts)

Seuls la présence et I'ordre de ces 3 veeux sont obligatoires. lls peuvent étre précédés par d’'autres
veeux. Des veeux peuvent s’intercaler entre eux. Au cas ol aucun de ces voeux ne pourraient étre satisfaits
I'affectation se fera au plus proche de I'ancien établissement c’est la raison du 3eme voeu.

- Les collegues dont le poste est supprimé en Lycée se voient proposer une priorité de réaffectation dans
un autre Lycée au plus proche en indiquant les voeux suivants qui suivront le voeu (1) précéderont les
voeux (2) et (3)

(1bis) code 1l COM de I'établissement actuel (voeu bonifié a 1500pts)

(1ter) code 1 DPT département de I'établissement actuel (vaeu bonifié a 1500pts)

- MCS sur ZR : Les collégues en ZR touchés par une MCS bénéficient d’'une bonification de 1200 pts sur
les voeux suivants générés dans cet ordre :

- Zr Actuelle

- toutes les ZR du Département, veeu ZRD
- Les collegues dont le poste est supprimé en établissement actuellement classé APV

50pts par année passée en APV (sur voeu large COMM et grp COMM)

15 - PIECES JUSTIFICATIVES

A la confirmation de participation il faut joindre un certain nombre de piéces pour justifier I'attribution des
bonifications prévues au baréme en particulier :

- Rapprochement de conjoints : certificat de travail du conjoint précisant exactement la commune d’exerci-
ce, s'il est inscrit a ’ANPE outre l'attestation d’'inscription une piéce précisant le lieu du dernier travail exer-
cé. Plus photocopie du livret de famille ou déclaration commune des revenus pour les pacsés.

- Enfants : photocopie du livret de famille

- RRE/APU : photocopie du livret de famille pour les enfants et prouvant le statut de parent célibataire ou le
jugement de divorce. Tout document attestant que le rapprochement familial serait bénéfique aux enfants

- Ancienneté en tant que TZR pour les « entrants » : photocopie du dernier arrété d'affectation.
- Stagiaires ex-titulaires non reclassés : dernier arrété d’affectation et dernier arrété de promotion.

Les piéces doivent étre numérotées (en gros), agrafées a la confirmation et leur nombre indiqué sur la pa-
ge 4 de la confirmation.

Les pieces manquantes seront acceptées jusqu’a la veille de la commission, soit le 21 mai (PLP et EPS)

22 pour les CPE, 25 (Agrégés/Certifiés) mais cela peut-étre dangereux en cas de probleme de transmis-
sion.

16— LISTE des POSTES VACANTS et & compléments de service

ATTENTION: ces listes ne sont pas fiables, il ne faut donc pas baser ses voeux en fonction de ces postes.
En effet entre la date de parution, début avril, et la date de pré-affectation, début juin, de nombreux postes
apparaissent et disparaissent. Il en est de méme pour des postes étiquetés « a complément de service »
qui deviennent postes complets et vice-versa des postes complets qui deviennent a complément de servi-
ce.

Nous contacter a mvt2010@se-unsa9/4.org
pour toute information complémentaire...
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MESURES de CARTE SCOLAIRE

Les Conseils d’Administration des Lycées et Colléges se sont réunis en février pour examiner la répartition de la DGH
(Dotation Globale Horaire). Comme cette année la DGH est en baisse dans la grande majorité des établissements
cela va entrainer des mesures de carte scolaire par suppressions de postes.

Quand il y a suppression de poste dans une discipline la régle veut que cette suppression touche en priorité les pos-
tes actuellement vacants ou ceux qui seront vacants avant le 30 octobre 2010 (mutation, retraite, détachements
ou...).

Quand il n'y a pas de poste vacant c’est le poste occupé par un collégue qui va donc étre supprimé et ce collégue se-
ra en « Mesure de Carte Scolaire », c'est-a-dire avec une priorité de réaffectation dans I'établissement (si un poste se
libére en cours de mouvement), dans la commune ou au plus prés. Quand c’est un poste en Lycée qui est supprimé
une réaffectation au plus proche dans un autre Lycée possible avec les régles de réaffectation prioritaire

Quel colléque verra son poste supprimé ?.

Régle du dernier arrivé

c’'est le dernier affecté a titre définitif (les affectations a titre provisoire ou en tant que remplagant ne sont pas prises en
compte) qui est touché par la MCS.

Attention :

-pour le collegue déja touché précédemment par une suppression de poste et donc affecté dans I'établissement de
facon « prioritaire » c'est la date de premiere affectation dans son ancien établissement qui est prise en compte

-Il n'y a pas de « volontariat » : un collégue ne peut se porter volontaire

-Quand plusieurs catégories existent pour une matiere donnée : Agrégé, Certifié, PEGC monovalent, la régle s’appli-
gue de fagon inter-catégorielle c'est-a-dire on ne se préoccupe pas de connaitre & quelle catégorie appartient le collé-
gue. Certains chefs d'établissement voudraient utiliser cette procédure catégorielle pour se « séparer » de certains
enseignants.

- les collegues affectés sur postes « spécifiques » ne sont pas touchés par une MCS sauf si le poste spécifique est lui-
méme supprimé

Criteres départiteurs en cas d’affectation la méme année (bareme utilisé en cas de mutation)

- I'ancienneté d’échelon en cas d’échelon identique

- le nombre d’enfants a charge de moins de 20 ans (au 1/9/2010)

- L’age

Les mémes critéres sont utilisés quand il faut « choisir » quel collégue verra son poste « coupé », c'est-a-dire quand il
faudra faire un complément de service dans un autre établissement.

Ce ne sont pas le

Conseil d’Administra- LOCALISATION des ETABLISSEMENTS
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‘ FICHE SYNDICALE

a MOUVEMENT
o’ |INTRA -ACADEMIQUE
SO A O | SN s ESHOMTS

Cycom: UNSA Education

Matiere enseignée / Discipline / Section (PEGC) :

Vous avez déposé un dossier de demande de priorité médicale O

NOM / Prénom

[N\ LY o g e L= 0 T= 11T 7= T n o

F o =TT TN o To 1) =11 T OSSR PR UTPRTRRR

Code postal: .....cccoeeveeeeiiiiiiiiiiii, VLB & e ——————
Adresse e-mail @
Téléphone Télécopie
Catégorie: | AGREGE(E) | CERTIFIE(E) | PEGC | PLP | PEPS | CPE | CE.EPS
Situation actuelle :  Titulaire O Stagiaire: ex-titulaire O en situation Q IUFM O
Si vous étes titulaire : affecté a titre définitif O a titre provisoire Q en disponibilité O en détachement O
en établissement Q en zone de remplacement Q

Etablissement/ Zone de remplacement

Date d’affectation dans cet établissement ou zone de remplacement Ter septembre  ............oovvinvienennnnn.

En cas daffectation en zone de remplacement établissement actuel d'exercice ‘
Avant cette affectation vous avez été victime d’'une mesure de carte scolaire année: S année affectation dans I'ancien poste S

Vous étes stagiaire 2009/2010 et vous étiez fonctionnaire de I'Education Nationale  Ancienne affectation ‘

Date d'affectation dans ce poste‘

Vous étes actuellement détaché ou mis a disposition d'un TOM  date de début ‘ ‘

Remplissez eégalement la partie

Vous étes actuellement en disponibilit¢ date de début: ‘ Etablissement/ZR et date affectation plus haut

Situation Familiale En cas de demande de rapprochement de conjoint




Code libellé du voeu baréeme Code libellé du voeu baréme
(I S PTUN ISR 112 974t e | e
2 = 974 it s | e 12 = 074 i s | e
3 5 974 s | e 13 = 974 i s | e
4 = OT4 it e | e T4 = Q74 iiiiciiiiit e | e
B = QT4 it e | e 15 = QT4 it e | e
B = 074 i s | e 16 = 074 it e enn | e
T = QT4 it s | e 17 = 074 i s | e
8 = 974t s | e 18 = 974 it s | e
9 = 974t s | e 19 - 974 it e | e
10 =974 it e | e 20 - 974 it e | e

Calcul du baréme

applicable a tous les voeux

W | Echelon au 30/08/2009: ................ X 7 (mini 21pts) Hors Classe: +49 pts Classe Excpnlle + 77pts =
E Stabilité, nombre d’années dans le poste actuel (ou en détachement) au 1/9/2010:  ............. X10 =
g Tranches entieres de 4 ans de stabilit¢ dansleposte : ... X 25 =
| Stabilité: 8 ans et plus dans le poste actuel (ou en détachement) au 1/9/2010: + 100 (ou 125) =

applicable a n’importe quel voeu

‘ ‘ Stagiaire [IUFM 2009/2010 bonification premier voeu demandée 50pts ... =
applicable aux voeux larges tous types d’établissement (Commune, Groupe de commune, Zone de Remplacement)
s % Etablissement classé APV au 1/9/2010  ............... 5ans: 200pts; 8ans et plus: 400pts ... =
a% % Sortie anticipée d’APV par MCS ou déclassement établissement: : 50pts/an .........cccccocviiiiiiiiciniieennn. =
~ &/ 7ZR nombre d'année dans la méme zone de remplacement au 1/9/2010 ... X20 =
‘ ‘Stagiaires en situation(sur voeu Groupement commune ouzR)  1/2eme éch:50pts - 3eme ech:80pts - 4eme et +: 100pts = ‘
S o Rapprochement de conjoint : 51,2 PIS ..o e =
RS Nombre d’enfants 75pts/fenfant . X 75 =
% ‘€ | R.R.E. Ou/et Autorité Parentale Unique (quelque soit le nombre d’enfants) 80 pts:  ................. =
S 8
applicable a des voeux spécifiques

Mesure de carte scolaire 2009/2010 ou antérieure si voeu renouvelé 1500 pts ... =
sur le voeu ancien établissement et/ou ancienne commune
Agrégeé de collége demandant une affectation en Lycée Opts =
pour tous les voeux précis Lycée, les voeux larges type Lycée pour les seules disciplines enseignées aussi au college
‘ 1 Collége de Cilaos: soit 3ans et plus d’affectation actuelle; soit le voeu exprimé 100 pts  ........ =‘

Précisions éventuelles sur des situations particulieres

La photocopie de IPaccusé de réception et des pieces

justificatives doivent étre jointes a la fiche syndicale
A retourner au

SE-UNSA BP 41, 16 rue Jean Chatel, 97461 SAINT DENIS CEDEX
ou en fichier attaché a

mvt2010@se-unsa974.org




SE-UNSA Académie de la Réunion MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE JUIN 2009
COMMUNE NOM n° Lett.Mod Lett.Class | _Allemand Anglais Espagnol His - Geo NOM
ZoPLAINE PALMISTES __|CLG G.Crochet 9740037X, 1(2) 71E(2) 470,2C CLG G.Crochet
neSAINTE ROSE CLG T.Cadet 9740044E 55C 121C CLG T.Cadet
LYC P.Bouvet 9740471U 1(2) 1552D1 1563C - 156G1 100 LYC P.Bouvet
LYC Bras Fusil 9741234Y 0C1 LYC Bras Fusil
CLG Bassin Bleu 9740065C 45E 71G CLG Bassin Bleu
SAINTBENOIT 1875 P Bouvet 9740083X CLG P.Bouvet
CLG H.Delisle 9740702V 81(2) - 86E 346 21C CLG H.Delisle
S CLG Guy Moguet 741366S | 1598C-107-76E 1598C 1605C 86E CLG Guy Moguet
T LYC 97410517 73 LYC
BRAS PANON clG 9740046G 144C 90E 90E CLG
B LYC Sarda Garriga 9740043D 42C1 128 LYC Sarda Garriga
E LYC Mahatma Gandhi | 9741324W 21(2) 121 3066 LYC Mahatma Gandhi
N CLG 1000 Roches 9740598G | 115(2) - 71C(2) 93C-81 108 CLG 1000 Roches
O[SAINT ANDRE CLG J. Bédier 9740599H 121 - 138E 151C 86E 72,2C(2) CLG J. Bédier
| CLG Cambuston 9740703W 187 72,2C(2) 128E CLG Cambuston
T CLG Chemin Morin 9741386N 120(2) 58(2) 107 CLG Chemin Morin
CLG Terain Fayard 9741261C 21-71D 76E CLG Terain Fayard
SALAZIE CLG A.Lacaussade 9740651P 71C 174 - 100E__[CLG A.Lacaussade
LYC Bel Air 9741270M 361 120 LYC Bel Air
SAINTE SUZANNE|CLG Quartier Francais | 9741237B 252,2C 152,2C - 128 CLG Quartier Francais
CLG H.Foucgue 9740094J 358 CLG H.Foucque
COMMUNE NOM n° Lett.Mod Lett.Class Allemand Anglais Espggﬂol His - Geo NOM
Z0 LYC Le Verger 9741185V, LYC Le Verger
ne| CLG A.Cerneau 9740022F 1562C CLG A.Cerneau
SAINTE MARIE CLG Jean d'Esme 9740735F 173C CLG Jean d'Esme
CLG Beauséjour 741323V 1548 420,2C 121 - 118G __[CLG Beauséjour
LYC G.Brassens 9740053P 224,2C LYC G.Brassens
LYC Leconte de Lisle 9740001H 162G1 - 184 121 intra 218 135-1628D |LYC Leconte de Lisle
S LYC Lislet Geoffroy 9740054R 12i LYC Lislet Geoffroy
T LYC Bellepierre 9741046U 293 1545C1 12 LYC Bellepierre
CLG Mascareignes 9741044S 83 intra 121G CLG Mascareignes
D CLG E. Hugot 97412608 1649C CLG E. Hugot
E CLG M.Labourdonnais | 9740734E 171 252,2G CLG M.Labourdonnais
N SAINT DENIS CLG Les Alizés 9740618D CLG Les Alizés
| CLG Deux Canons 9740572D 137 -277,2C 511,2C(2) CLG Deux Canons
S CLG Chaudron 9741208 102,2C 118C CLG Chaudron
CLG Montgaillard 9740645H 81C(2) 178(2) - 222,2C CLG Montgaillard
CLG Bois de Nefles 9741188Y CLG Bois de Nefles
CLG Bourbon 9740080U 131 121 CLG Bourbon
CLG J.Dodu 9740081V 296 CLG J.Dodu
CLG J.Reydellet 9740595D 135C CLG J.Reydellet
CLG de la Montagne 9740042C AL 142 CLG de la Montagne
COMMUNE NOM n° Lett.Mod Lett.Class| Allemand Anglais Espagnol His - Geo NOM
z0 LYC Moulin Joli 9741173G 163 128E 1573 246 LYC Moulin Joli
ne| CLG R. Verges 9740084Y 138(2) 128 CLG R. Verges
LA POSSESSION CLG Jean Albany 9740909V 122,2C 86E 212C CLG Jean Albany
CLG Texeira da Motta_| 9741236A 109 CLG Texeira da Motta
LYC Jean Hinglo 9740979W 174(2) 170 209(2) LYC Jean Hinglo
CLG E.Albius 9740548C | 100G(2)-102(2) CLG E.Albius
LE PORT CLG L'Oasis 9740812P | 81(2) - 108E 157 - 229,2C CLG L'Oasis
S CLG Titan 9741045T 93(2) - 118G 111-83E__ |CLG Titan
T CLG J. Le TOULEC 9741313J 109.2C 81 160 CLG J. LE TOULEC
LYC Louis Payen 9741050Y 1073G1 1579C1 LYC Louis Payen
P LYC E. de Parny 9740579F 3065 LYC E. de Parny
A LYC St-Paul IV 9741380G 358 1562C1 344(2) - 1608C1 3093 3073 LYC St-Paul IV
U LP Hotelier SGT 9740738J LP Hotelier SGT
L CLG Jules Solesse 9740093H 142 1591C CLG Jules Solesse
SAINT PAUL CLG de I'Etang 9740069G 151C 168C CLG de I'Etang
CLG A.Soubou 9740596E 148C 197,2C 368 CLG A.Soubou
CLG Plateau Caillou 9741190A 429,2C 262C - 52 intra |CLG Plateau Caillou
CLG Le Bernica 9740784J 359,2G 102,2G CLG Le Bernica
CLG A.Lougnon 97400392 CLG A.Lougnon
CLG Les Aigrettes 9740932V, 156(3) 137 intra 299C CLG Les Aigrettes
CLG C.Gaudieux 9740035V 345.2C 122.2G CLG C.Gaudieux
LYC 9741186W 246C1 LYC Trois Bassins
TROIS BASSINS CLG Trois bassins 9740085Z CLG Trois bassins
COMMUNE NOM n° Lett.Mod Lett.Class| Allemand Anglais Espagnol His - Geo NOM
20 LYC de Stella 9741052A 246 LYC de Stella
NelSAINT LEU CLG Ptes Chateaux 9741048W 252C 296 289 CLG Ptes Chateaux
CLG M.Goulette 9740546A 279 121 CLG M.Goulette
CLG Chaloupe 97400188 183.2C 201C CLG Chaloupe
S LYC 9740045F 390(2) 1627D 3128 - 301,2C LYC Les Avirons
T LES AVIRONS CLG Adrien Cadet 9740005 CLG Adrien Cadet
CLG Simon Lucas 9740813R 388C CLG Simon Lucas
ETANG SALE CLG Aimé Césaire 9741387 355,2C 453(2) CLG Aimé Césaire
L LYC A.Roussin 9740787 232 161G1 LYC A.Roussin
(e] LYC Jean Joly 97411825 3170 LYC Jean Joly
U LP Roches Maigres 9740004L LP Roches Maigres
| SAINT LOUIS CLG Leconte de Lisle | 9740091F 273,2C CLG Leconte de Lisle
S CLG Plateau Goyaves | 9740841W. 258,2C CLG Plateau Goyaves
CLG Jean Lafosse GOL| 97411897 | 173C - 1093G 82,2C - 31E CLG Jean Lafosse GOL
CLG H.Hoarau 9740011U 413 110 151C CLG H.Hoarau
CLG du Ruisseau 9740012V, 151C(2) 309 CLG du Ruisseau
CILAOS CLG Alsace Corré 9740096L | 264C-221-111E 55E CLG Alsace Corré
ENTRE DEUX CLG Le Dimitile 9740006N CLG Le Dimitile
COMMUNE NOM n° Lett.Mod Lett.Class Allemand Anq@ Espggﬂol His - Geo NOM
Z0| LYC Ambroise Vollard | 9740019C 3090 1662 LYC Ambroise Vollard
ne| LYC Bois d'Olive 9741206T LYC Bois d'Olive
CLG Henri Matisse 9741049X 289 - 1137C 207,2C 148,2C CLG Henri Matisse
CLG Ravine Cabris 9740027L 279 168C(2) CLG Ravine Cabris
SAINT PIERRE CLG Paul Hermann 9740574F 1631C 177,2C 1641 CLG Paul Hermann
CLG Les Tamarins 9740576H 1635 - 154C CLG Les Tamarins
CLG Ligne Bambous 9741346 202C(2) 1631C 165(2) 87 intra CLG Ligne Bambous
L CLG E.Adam de Villiers | 9741235Z 632 303 440 CLG E.Adam de Villiers
E CLG Terre Sainte 9740811N 198 150 CLG Terre Sainte
LYC Roland Garros 9740002J | 286(3) - 156 intra 395,2C- 165 intra LYC Roland Garros
T LYC Boisjoly Potier 9741087N 107 intra 286 LYC Boisjoly Potier
A LYC Pierre Lagourgue | 9741263E 397C LYC Pierre Lagourgue
M LE TAMPON CLG Terrain Fleury 9740036 1055G 1065G CLG Terrain Fleury
P CLG Trois Mares 9740652R 1198,2G 156C CLG Trois Mares
o CLG La Chatoire 9741262D 233C 319,2C CLG La Chatoire
N CLG du 14éme Km 9740070H 505 1569C CLG du 14éme Km
CLG Michel Debré 9740620 279C CLG Michel Debré
PETITE ILE CLG Joseph Suacot 9740654T 368 328 144.2G CLG Joseph Suacot
LYC Pierre Poivre 97409528 163 562,2C LYC Pierre Poivre
LYC Vincendo 9741230U 3201 156 - 1559C1 LYC Vincendo
SAINT JOSEPH  |CLG Sang-Dragons 9740578K. 276C 110G 180C CLG Sang-Dragons
CLG Joseph Hubert 9740577J 156 287,2C 128 - 551C __|CLG Joseph Hubert
CLG de la Marine 9741047V 194C 110(2) - 110G [CLG de la Marine
SAINT PHILIPPE_[CLG Bory St Vincent 9740468R, CLG Bory St Vincent
Lett.Mod Lett.Class [ Allemand Anglais Espagnol His - Geo
Zone Remplacement 1 ST-DENIS 974119ZD 81(5) 131 21(3) - 62E 69 - 80E
Zone Remplacement 2 ST-PAUL 974126ZP 72(6) 51(4) 70(2) 81- 21E
Zone Remplacement 3 ST-LOUIS 974117ZL 21(3) 71(2) 21(2)
Zone Remplacement 4 LE TAMPON 974135ZT 137(2) 152 51(5) 109,2(2) 132(4) - 317E
Zone Remplacement 5 ST-BENOIT 974136ZB | 21(2) - 31E(3) 21(4) - E(2) 21(2) - 21E

En cas de mutations multiples est indiqué le baréme du dernier muté nombre = baréme du dernier affecté

C= voeu commune tout poste

Cl=voeu commune

V= poste vacant aprés mouvement

que lycées

G = voeu zone géographique tout poste D = voeu département A= voeu Académie
G1= voeu zone géographique que lycées

| = permutation intra commune

E = affectation par Extension (y) =y nombre d'affectations au mouvement, rien si une seule affectation



SE-UNSA Académie de la Réunion MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE JUIN 2009
COMMUNE NOM ne Doc Techno Math Sc.Physigue S.V.T Ed.Mus | Arts.Pla NOM
Zo[PLAINE PALMISTES  |CLG G.Crochet 9740037X 71(2) 92,2C CLG G.Crochet
ne|SAINTE ROSE CLG T.Cadet 9740044E 86 79E CLG T.Cadet
LYC P.Bouvet 9740471U 369 LYC P.Bouvet
LYC Bras Fusil 9741234Y | 129 LYC Bras Fusil
LP Patu Rosemont 9740472V LP Patu Rosemont
SAINT BENOIT CLG Bassin Bleu 9740065C 167,2C CLG Bassin Bleu
CLG P.Bouvet 9740083X 1703C 81E CLG P.Bouvet
CLG H.Delisle 9740702V 2174,2D 90C(2) - 71 71E 71 CLG H.Delisle
S CLG Guy Moguet 741366S 81 31(2) - 1707C 21 134 CLG Guy Moguet
T LYC 97410517 LYC Bras Panon
BRAS PANON CLG Bras Panon 9740046G | 72.2C 135 CLG Bras Panon
B LYC Sarda Garriga 9740043D 388 3097 LYC Sarda Garriga
E LYC Mahatma Gandhi_| 9741324W LYC Mahatma Gandhi
LP Jean Perrin 9740910W LP Jean Perrin
N CLG 1000 Roches 9740598G 1605(2) CLG 1000 Roches
o SAINT ANDRE CLG J. Bédier 9740599H 93 CLG J. Bédier
| CLG Cambuston 9740703W 28E CLG Cambuston
T CLG Chemin Morin 9741386N 2324,2C 296(2) 168C CLG Chemin Morin
CLG Terain Fayard 9741261C 130 - 21E 107 _|CLG Terain Fayard
SALAZIE CLG A.Lacaussade 9740651P | 135E 21E CLG A.Lacaussade
LYC Bel Air 9741270M 279 LYC Bel Air
SAINTE SUZANNE|CLG Quartier Francais | 9741237B 158C CLG Quartier Francais
CLG H.Foucque 9740094J 2423.2D 31 1735D 66 CLG H.Foucque
COMMUNE NOM ne Doc Techno Math Sc.Physigue S.V.T Ed.Mus | Arts.Pla NOM
20| LYC Le Verger 9741185V 426 LYC Le Verger
nej CLG A.Cerneau 9740022F 135C 102,2C CLG A.Cerneau
SAINTEMARIE 876 Jean d'Esme 9740735F 131 CLG Jean dEsme
CLG Beauséjour 9741323V 110 CLG Beauséjour
LYC G.Brassens 9740053P LYC G.Brassens
LYC Leconte de Lisle 9740001H 362 LYC Leconte de Lisle
S LYC Lislet Geoffroy 9740054R 197 121 LYC Lislet Geoffroy
T LYC Bellepierre 9741046U 221(2)-197intr 121(2) LYC Bellepierre
CLG Mascareignes 9741044S 71G 93 292,2C 71C _ |CLG Mascareignes
D CLG E. Hugot 97412608 156C CLG E. Hugot
E CLG M.Labourdonnais | 9740734E 12226 CLG M.Labourdonnais
N SAINT DENIS CLG Les Alizés 9740618D 80 275E 82,2C CLG Les Alizés
| CLG Deux Canons 9740572D 1559C 108E CLG Deux Canons
S CLG Chaudron 9741208 71C CLG Chaudron
CLG Montgaillard 9740645H | 140 71 CLG Montgaillard
CLG Bois de Nefles 9741188Y 120 - 71G 128E CLG Bois de Nefles
CLG Bourbon 9740080U 71C CLG Bourbon
CLG J.Dodu 9740081V 174,2C 135 48 CLG J.Dodu
CLG J.Reydellet 9740595D [ 365 110 158G 71C__|CLG J.Reydellet
CLG de la Montagne 9740042C 1538 214.2C 31E__|CLG de la Montagne
COMMUNE NOM n° Doc Techno Math Sc.Phxsique S.V.T Ed.Mus | Arts.Pla NOM
20| LYC Moulin Joli 9741173G 286 LYC Moulin Joli
ne| CLG R. Verges 9740084Y 301,2C CLG R. Verges
LA POSSESSION CLG Jean Albany 9740909V 1538C CLG Jean Albany
CLG Texeira da Motta | 9741236A 235C CLG Texeira da Motta
LYC Jean Hinglo 9740979W 160 | LYC Jean Hinglo
CLG E.Albius 9740548C 81(2) 116,2G CLG E.Albius
LE PORT CLG L'Oasis 9740812P 71 1349,2C 192 121G CLG L'Oasis
S CLG Titan 9741045T 1580D 31(3) 1531 CLG Titan
T CLG J. LeToulec 9741313J 21G 176G 148C CLG J. LeToulec
LYC Louis Payen 9741050Y 1697A1 LYC Louis Payen
P LYC E. de Parny 9740579F LYC E. de Parny
A LYC St-Paul IV 9741380G 351(2) 306(2) LYC St-Paul IV
U LP Hotelier SGT 9740738J LP Hotelier SGT
L CLG Jules Solesse 9740093H 93 CLG Jules Solesse
CLG de I'Etang 9740069G CLG de I'Etang
SAINT PAUL CLG A Soubou 9740596 1075C 272 378 CLG A Soubou
CLG Plateau Caillou 9741190A 1893,2C 111(2) 235C CLG Plateau Caillou
CLG Le Bernica 9740784J 131(2) 331 1545C 71C__|CLG Le Bernica
CLG A.Lougnon 9740039Z 1584C 114 |CLG A.Lougnon
CLG Les Aigrettes 9740932V 155(3) CLG Les Aigrettes
CLG C.Gaudieux 9740035V 336,2C 31C__|ICLG C.Gaudieux
LYC Trois Bassins 9741186W LYC Trois Bassins
TROIS BASSINS CLG Trois bassins 97400857 |181.2G 281.2C 346 CLG Trois bassins
COMMUNE NOM n° Doc Techno Math Sc.Phxsique S.V.T Ed.Mus | Arts.Pla NOM
20| LYC de Stella 9741052A LYC de Stella
nelsAINT LEU CLG Ptes Chateaux 9741048W 31 69 CLG Ptes Chateaux
CLG M.Goulette 9740546A 496C 171,2C 266,2C 89,2C [CLG M.Goulette
CLG Chaloupe 740018B 368,2C 315,2C CLG Chaloupe
S LYC 9740045F 3066 LYC Les Avirons
T LES AVIRONS CLG Adrien Cadet 9740005M 272 265C CLG Adrien Cadet
ETANG SALE CLG Simon Lucas 9740813R CLG Simon Lucas
CLG Aimé Césaire 9741387P 1651C 369,2C 116C 1576C CLG Aimé Césaire
L LYC A.Roussin 9740787M 313 LYC A.Roussin
(0] LYC Jean Joly 9741182S 127 intra LYC Jean Joly
U LP Roches maigres 9740004L LP Roches Maigres
| SAINT LOUIS CLG Leconte de Lisle | 9740091F 128 CLG Leconte de Lisle
S CLG Plateau Goyaves | 9740841W. 12, 1100C 105 CLG Plateau Goyaves
CLG Jean Lafosse GOL| 97411897 222,2C 160 CLG Jean Lafosse GOL
CLG H.Hoarau 9740011V | 158 274,2C 71G__ |CLG H.Hoarau
CLG du Ruisseau 9740012V 371 175C CLG du Ruisseau
CILAOS CLG Alsace Corré 9740096L | 171 362,2C 294C CLG Alsace Corré
ENTRE DEUX CLG Le Dimitile 9740006N CLG Le Dimitile
COMMUNE NOM ne Doc Techno Math Sc.Physigue S.V.T Ed.Mus | Arts.Pla NOM
20| LYC Ambroise Vollard | 9740019C [ 1211 (135C1-134) intr LYC Ambroise Vollard
nej LYC Bois d'Olive 9741206T 650 LYC Bois d'Olive
LP ST PIERRE 9740575G LP ST PIERRE
CLG Henri Matisse 9741049X 507,2C 1656C |CLG Henri Matisse
SAINT PIERRE CLG Ravine Cabris 9740027L | 274,2C 1664,2C CLG Ravine Cabris
CLG Paul Hermann 9740574F [ 184,2C 345,2C(2) CLG Paul Hermann
CLG Les Tamarins 9740576H CLG Les Tamarins
CLG Ligne Bambous 9741346 1975,2C 279(2) 86 intra 1688,2A 121 CLG Ligne Bambous
L CLG E.Adam de Villiers | 97412357 121 intra 118C CLG E.Adam de Villiers
E CLG Terre Sainte 9740811N 1649C 1588 144C 256,2G CLG Terre Sainte
LYC Roland Garros 9740002J | 316 211(5) 390 LYC Roland Garros
T LYC Boisjoly Potier 9741087N 176(2) 307 LYC Boisjoly Potier
A LYC Pierre Lagourgue | 9741263E 371(2) LYC Pierre Lagourgue
M LE TAMPON CLG Terrain Fleury 9740036 142 402,2C CLG Terrain Fleury
P CLG Trois Mares 9740652R 93C CLG Trois Mares
(0] CLG La Chatoire 9741262D | 512 1149G 131 CLG La Chatoire
N CLG du 14éme Km 9740070H 259,2C(3) 275C CLG du 14éme Km
CLG Michel Debré 9740620 265C 93C CLG Michel Debré
PETITE ILE CLG Joseph Suacot 9740654T 558,2C 205C 144C CLG Joseph Suacot
LYC Pierre Poivre 97409528 1651 LYC Pierre Poivre
LYC Vincendo 9741230U 165 3128 LYC Vincendo
SAINT JOSEPH  |CLG Sang-Dragons 9740578K 118C - 81G 110 intra CLG Sang-Dragons
CLG Joseph Hubert 97405773 CLG Joseph Hubert
CLG de la Marine 9741047V, 110C(2) 147C 169 |CLG de la Marine
SAINT PHILIPPE_[CLG Bory St Vincent 9740468R, 67,2 191.2C CLG Bory St Vincent
Doc Techno ath Sc.Physique SV.T Ed.Mus [ Arts.Pla
Zone Remplacement 1 ST-DENIS 974119ZD 102 58(2) 21(5) 51(2)
Zone Remplacement 2 ST-PAUL 974126ZP 21E 21(2) 45(2) 51(4)
Zone Remplacement 3 ST-LOUIS 974117ZL 28(2) 180 256,2
Zone Remplacement 4 LE TAMPON 974135ZT 235 72(3) 51(6) 164,2(4)
Zone Remplacement 5 ST-BENOIT 974136ZB 21(2) - 135E 21(2) 21(2) - 21E 71

En cas de mutations multiples est indiqué le baréme du dernier muté nombre =
G = voeu zone géographique tout poste D = voeu département A= voeu Académie
G1= voeu zone géographique que lycées
E = affectation par Extension (y) =y nombre d'affectations au mouvement, rien si une seule affectation

C= voeu commune tout poste

Cl1=voeu commune

V= poste vacant aprés mouvement

que lycées

bareme du dernier affecté

| = permutation intra commune
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ELEMENTS DU BAREME 2010
MOUVEMENT INTRA-ACADEMIQUE DES CORPS
NATIONAUX DE PERSONNELS ENSEIGNANTS,
D’EDUCATION ET D’ORIENTATION DU SECOND
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Division des per sonnels de I’ enseignement sec
(DPES)

ondaire

Bureau du mouvement (DPES 3)
02 62 48 10 02
B mvt2010@ac-reunion.fr

LE BAREME COMMUN

Points

* ANCIENNETE DE SERVICE

Echelon acquis au 31 aott 2009 par promoti
septembre 2009 par classement initial ou re:

ion etau 1%
classement

7 points par échelon

Pour les 1%, 2°™ et 3*™ échelons

21 points minimum

Pour la hors classe

49 points + 7 points par échelon de la hors classe

Pour la classe exceptionnelle

77 points + 7 points par échelon dans la limite de 98 points

Points

Pieces justificatives a fournir
pour le 28 avril 2010

* SITUATION FAMILIALE (A

U 1R SEPTEMBRE 2009)

Rapprochement de conjoints

Sont considérés comme conjoints :
- les personnes mariées ;
- les personnes non mariées ayant
des enfants reconnus y compris par
anticipation par les 2 parents ;
- les partenaires liés par un PACS.

La situation est considérée au 01/09/2009

51,2 points pour les vceux de type
commune ou groupe ordonné de
communes, zone de remplacement.
150,2 points sur veeu département

Ces attributions supposent que I'agent ait
demandé tout type d’établissement, de
section d’établissement ou de service et
que le 1% veeu large formulé sans
exclusion de type d’établissement porte
sur le lieu de résidence professionnelle du
conjoint.

o En cas de chomage, fournir une

o photocopie du livret de famille ou extrait
d’acte de naissance,

o certificat de grossesse et attestation de
reconnaissance anticipée délivré au plus
tard le 28 avril 09,

o attestation du tribunal  d'instance
établissant I'engagement dans les liens
d’'un PACS, et OBLIGATOIREMENT :

« pour les PACS établis avant le
01/01/2009, l'avis d'imposition commune
de l'année 2008 ou une déclaration
rétroactive visée par le centre des
impots,

< pour les PACS établis entre le
01/01/2009 et le 01/09/2009, une
attestation de dép6t de la déclaration
fiscale commune (revenus 2009)
délivrée par le centre des impots.

o attestation d’activité professionnelle du
conjoint,

attestation récente d’inscription au Pole
Emploi et joindre une attestation de la
derniére activité professionnelle.

Enfants

Enfant de moins de 20 ans au 1%
septembre 2010

75 points / enfant

uniquement dans le cadre d’un
rapprochement de conjoint.

Demande au titre de la résidence de
I'enfant (RRE)

Pour les voeux de type commune ou
groupe ordonné de communes, zone de
remplacement.

Ces attributions supposent que I'agent ait
demandé tout type d’établissement, de

80 points

section d’établissement ou de service.

o décision de justice confiant la garde de
I'enfant et fixant la résidence de I'enfant ;

o Joindre toute piéce attestant que la
demande de mutation améliorera les
conditions de vie de I'enfant (proximité de
la famille, facilité de garde...)

LE BAREME SPECIFIQUE AUX TITULAIRES

Points

* ANCIENNETE DANS LE POSTE

<+ acompter de la derniére affectation a titre définitif,
< pour les personnels justifiant d’au moins 8 années d’ancienneté dans
le poste (sur tous les voeux)

10 points par année (+ 25 pts par tranche de 4 ans)
100 points

< pour les personnels justifiant d’au moins 8 années d’ancienneté dans | 125 points
un établissement APV (sur tous les voeux)

< pas d’'ancienneté de poste pour les stagiaires IUFM | seeeeeeeeeeee
< 1 année d’ancienneté de poste pour les stagiaires en situation, 10 points

Bonification collége rural isolé de Cilaos :
Pour 3 ans d’ancienneté dans le poste, cumulable avec les points APVE | 100 points
a partir de 3 ans
Pour les enseignants souhaitant étre affectés au collége de Cilaos (vceu | 100 points
établissement ou voeu commune)
Prof Irs agrégés en collége